ДОГОВОР №  __________ 

г. Москва
                

            

               “___”  ______________201_  г.

ЗАО “Центр тестирования и развития “Гуманитарные технологии”  в лице генерального директора Кононовой Виктории Николаевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем ЦТР “ГТ”, с одной стороны, и _____________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________

(наименование учреждения)

в лице _______________________________________________________________________________________________,

действующий на основании  __________________________________, именуемое в дальнейшем Региональное Представительство,  с другой стороны,  заключили настоящий Договор о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА


1.1. ЦТР “ГТ” поручает, а Региональное Представительство принимает на себя оказание услуг в области профориентационного и/или образовательного консультирования в регионе _________________________________________________________________________________________________











(название региона)

1.1.1. Организацию и компьютеризированное проведение репетиционных вариантов Единого Государственного Экзамена в соответствии с Рекомендациями рабочей комиссии Единого государственного экзамена по изданию контрольных измерительных материалов и проведению репетиционного тестирования в субъектах РФ от 20.03.2002. 

1.1.2. Организацию и компьютеризированное проведение профориентационного дистанционного тестирования в соответствии с рекомендательными письмами Министерства образования и науки РФ (№ 14-55-132ин/15 от 06.02.2003, № 06-1506 от 12.09.2007, №12-766 от 25.10.10, №12-767 от 25.10.10).
1.2. Для исполнения предмета Договора ЦТР “ГТ” предоставляет возможность Региональному Представительству выбрать наукоемкую услугу по организации и программно-методическому обеспечению:

1.2.1. Репетиционного тестирования Единого Государственного Экзамена, при этом ЦТР «ГТ» передает Региональному Представительству телекоммуникационную версию комплекса «К-ЕГЭ: Подготовка».  

1.2.2. Профориентационного тестирования,  при этом ЦТР “ГТ” передает Региональному Представительству универсальную тестовую оболочку Maintest’4, включающую телекоммуникационные версии профориентационных комплексов «Профнавигатор», «Профмастер», «Профориентатор», «Профкарьера»,  «Профконсультант» (далее – комплексы тестирования).  
1.2.3 Управления интерактивной базой данных «Профбаза» (далее – база данных). 

1.3. Региональное Представительство оказывает услуги по следующим комплексам тестирования/использует базу данных: (выберите используемые комплекс(ы)/базу данных)
· «К-ЕГЭ:Подготовка» 
· «Профнавигатор»

· «Профмастер»

· «Профориентатор»

· «Профкарьера»

· «Профконсультант»

· «Профбаза»

2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА И ПРАВА ЦТР “ГТ”

2.1. ЦТР “ГТ” обязуется:

2.1.1. Снабдить Региональное Представительство индивидуальным паролем и логином для выхода на индивидуальный закрытый раздел в Интернете (далее “закрытый раздел”), где установлено:

· Для скачивания – комплексы тестирования (п 1.2.1., 1.2.2. настоящего Договора); 
· автоматическая система получения лицензионных кодов для установки комплексов тестирования;
· автоматическая система обработки протоколов комплексов тестирования. 
В случае использование Программы для управления интерактивной базой данных «Профбаза» (п.1.2.3. настоящего Договора) - ЦТР «ГТ» передает Региональному Представительству параметры выхода для доступа базе.
2.1.2. Снабдить Региональное Представительство сопутствующей организационной и методической документацией, разместив ее на закрытом разделе Регионального Представительства или выслав (в случае необходимости) по электронной почте не позднее 5 рабочих дней c момента получения подписанной Региональным Представительством копии настоящего Договора. 

2.1.3. Провести инструктаж и дистанционное консультирование по установке и работе комплексов тестирования /базы данных, указанных в п. 1.3. настоящего Договора.

2.1.4. Обеспечить круглосуточный доступ к специализированным разделам в Интернете (п.2.1.1. настоящего Договора).

2.1.5. При заказе Региональным Представительством экспертизы части «С» по комплексу тестирования «К-ЕГЭ: Подготовка» специалистами ЦТР «ГТ», предоставлять результаты проверки в течении 10 (десяти) рабочих дней после получения бланков с решениями клиентов путем размещения их на закрытом разделе в Интернет. При этом бланки части «С» для проверки предоставляются Региональным Представительством по электронной почте в отсканированной форме, либо путем отправки по обычной почте в адрес ЦТР «ГТ».
2.1.6. Вести регулярную переписку по электронной почте, а также консультировать представителей Регионального Представительства по вопросам, относящимся к предмету настоящего Договора (по телефону и другим видам связи).

2.1.7. Проводить семинары-тренинги на платной основе на базе ЦТР «ГТ» в Москве для сотрудников Регионального Представительства. 

2.1.8. Для Региональных Представительств, ранее не имевших договора на проведение дистанционного тестирования с ЦТР “ГТ”, принять и обработать по одному протоколу по комплексам тестирования, указанным в п. 1.3. настоящего Договора  в качестве «технического прогона» бесплатно.
2.2. ЦТР “ГТ” имеет право:


2.2.1. При невыполнении или ненадлежащем выполнении Региональным Представительством определенного этапа или отдельных обязательств по настоящему Договору, расторгнуть настоящий Договор без компенсации издержек, понесенных Региональным Представительством. Исключение - не подлежит отмене обязательство ЦТР “ГТ” по обеспечению участников тестирования информацией о полученных ими тестовых баллах, если эти участники до момента расторжения настоящего Договора уже прошли тестирование.


2.2.2. Применять технические средства защиты для обеспечения секретности программ и данных без информирования Регионального Представительства обо всех подробностях применяемых средств и методов.


2.2.3. Производить обновление комплексов тестирования и базы данных в течение срока действия настоящего Договора, информируя при этом Региональное Представительство. 


2.2.4. Снабжать Региональное Представительство рекламными материалами (в электронном и/или печатном виде) для привлечения клиентов к тестированию.


2.2.5. Проводить конкурсы среди Региональных Представительств, оценивая работу последних, по заранее объявленным критериям. Премировать победителей конкурсов. 


2.2.6. Предоставить Региональному Представительству:

- 4 (четыре) дня безлимитной бесплатной обработки протоколов тестирования по комплексу тестирования «К-ЕГЭ:Подготовка» (без экспертизы части «С») в период с 19 по 22 апреля 2012 года включительно, в случае, если Региональное Представительство в период с момента заключения настоящего Договора по 17 апреля 2012 года проведет не менее 150 оплачиваемых в ЦТР «ГТ» сеансов тестирования комплексу «К-ЕГЭ:Подготовка»

- 4 (четыре) дня безлимитной бесплатной обработки протоколов тестирования по комплексу тестирования «Профориентатор» в период с 6 по 9 сентября 2011 года включительно, в случае, если Региональное Представительство в период с момента заключения настоящего Договора по 4 cентября 2012 года проведет не менее 150 оплачиваемых в ЦТР «ГТ» сеансов тестирования по комплексу «Профориентатор», предоставить Региональному Представительству. 
2.2.7. Осуществлять мониторинг деятельности Региональных Представительств. 


2.2.8. Проводить статистический анализ данных результатов тестирования по запросу Регионального Представительства на дополнительных условиях.

2.2.9. Публиковать контактную информацию о Региональном Представительстве на сайте ЦТР “ГТ” в Интернете.

2.2.10. Заблокировать доступ к закрытым разделам Регионального Представительства для последнего и не производить обработку протоколов комплексов тестирования, если Региональное Представительство не перечислит денежные средства на счет ЦТР “ГТ” в соответствии с п.5.4. настоящего Договора в течение одного месяца после выставления счета (и, в случае возможности оплаты электронной версии счета). 

2.2.11. В случае неоплаты выставленных Региональному Представительству счетов в течение двух месяцев после выставления счета, расторгнуть настоящий Договор без компенсации издержек, понесенных Региональным Представительством. 

2.2.12. Предоставить Региональному Представительству возможность изменять список (п.1.3. настоящего Договора) с 1 числа последующего за получением письменного уведомления месяца. 
3. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА И ПРАВА РЕГИОНАЛЬНОГО ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА

3.1. Региональное Представительство обязуется:


3.1.1. Подробно изучить условия настоящего Договора, необходимые инструкции и методические пособия. 

3.1.2. Выслать по почте (или передать другим способом) в ЦТР “ГТ” два заверенных экземпляра настоящего Договора и приложения к настоящему Договору, а приложение №2 дополнительно отправить по электронной почте, указанной ЦТР “ГТ”.

3.1.3. Организовать своими силами рекламу и привлечение клиентов к тестированию в своем регионе,  следуя условиям работы с клиентами, которые согласованы с ЦТР “ГТ”. 

3.1.4. Выбрать комплексы тестирования/базу данных, перечень указать в п.1.3. настоящего Договора.

3.1.5. Организовать и проводить тестирование в режиме диалога с компьютером с использованием программно-методического обеспечения, представленного ЦТР “ГТ”.  Исключение - в случае использования системы «К-ЕГЭ:Подготовка» и заказе экспертизы части «С» специалистами ЦТР «ГТ» - организовать выполнение части «С» либо в компьютерной, либо в бланковой форме.

3.1.6. В случае заказа Региональным Представительством экспертизы части «С» специалистами ЦТР «ГТ» передать заполненные бланки части «С» в ЦТР «ГТ» по электронной почте (в отсканированном виде), либо по обычной почте в адрес ЦТР «ГТ». Заказ сопроводить уведомлением по электронной почте с указанием количества отправляемых бланков для проверки, а также перечня общеобразовательных предметов, по которым производится заказ экспертизы для осуществления контроля доставки материалов.

3.1.7. По результатам профориентационного тестирования обязательно оказывать консультационную работу по интерпретации результатов и выдачи рекомендаций. Для этого изучить методический материал, передаваемым ЦТР “ГТ” и/или пройти обучение в ЦТР «ГТ».


3.1.8. Строго соблюдать рекомендации Министерства образования и науки РФ по распространению КИМов ЕГЭ (материалов тестовых заданий): не копировать, не распечатывать и не тиражировать эти материалы без разрешения ЦТР “ГТ”, а также не пытаться самим и не позволять другим производить несанкционированное  копирование и дешифровку зашифрованных файлов и дизассемблирование программных  модулей, не  пытаться  создавать текстовые (бумажные) описания тестовых заданий с экранов мониторов.

3.1.9. Обеспечить полную достоверность протоколов дистанционного тестирования, для этого:

· не допускать выполнения одного и того же теста дважды одним и тем же лицом, без информирования клиента о повторном прохождении одного и того же варианта теста;

· не производить и не позволять производить какие-либо исправления в файлах-протоколах после завершения тестирования.

3.1.10. Строго соблюдать требование секретности в отношении паролей для доступа к закрытым разделам в Интернете, а также к информации, размещенной на закрытых разделах

3.1.11. Обеспечить предварительную проверку и настройку всех технических  компонентов  программного обеспечения на собственной компьютерной базе. (Для Региональных Представительств, впервые производящих настройку программного обеспечения, проверить и отослать для обработки один пробный протокол, полученный с помощью комплексов тестирования (см. п.1.3.)

3.1.12. В случае проведения ЦТР “ГТ” замены программного обеспечения, произвести необходимые обновления в указанные ЦТР “ГТ” сроки.

3.1.13. Обеспечить своевременное оповещение участников о результатах тестирования. 

3.1.14. Не позднее 2 недель после получения счетов (и, в случае возможности оплаты электронных версий этих счетов) перечислить денежные средства на расчетный счет ЦТР “ГТ”.  В случае, если оплата в указанные сроки по объективным причинам невозможна, оформить и выслать в ЦТР «ГТ» гарантийное письмо об оплате с указанием предполагаемых сроков платежа. Копию гарантийного письма переслать в ЦТР «ГТ» по электронной почте или факсу.
3.1.15. Установить рабочие контакты и оформить Договоры о сотрудничестве (или о ведомственном или территориальном разделении компетенции) с другими Региональными Представительствами из данного региона, указанными ЦТР “ГТ”.

3.1.16. Предоставить в ЦТР “ГТ” подробную информацию об услугах и ценовой политике Регионального Представительства, а также сведения, необходимые для предоставления контактной информации клиентам.

3.1.17. Зарегистрировать Региональное Представительство на сайте ЦТР «ГТ» www.teletesting.ru в разделе «Представительства» в течение двух недель после подписания настоящего Договора, обязательно указав комплексов тестирования, по которым работает Региональное Представительство и информацию о стоимости оказываемых услуг. Регулярно отслеживать обновления данных в указанном разделе. Участвовать в интерактивных сервисах сайта (форумы, опросы, голосования и т.д.). 
3.1.18. Участвовать в мероприятиях, проводимых ЦТР “ГТ” с целью осуществления мониторинга деятельности Регионального Представительства. 
3.1.19. В случае расторжения настоящего Договора письменно уведомить об этом ЦТР “ГТ” не позднее двух недель (14 календарных дней) до предполагаемого срока расторжения, своевременно оплатив все ранее выставленные счета в соответствии с п.5.1. настоящего Договора. 

3.2. Региональное Представительство имеет право:

3.2.1. Проводить тестирование с использованием как одного, так и нескольких комплексов тестирования, указав их перечень в п. 1.3. настоящего Договора. При использовании системы «К-ЕГЭ:Подготовка» выбрать способ обработки результатов тестирования (включая, либо исключая экспертизу части «С» специалистами ЦТР «ГТ») 

3.2.2. Проводить тестирование бесплатно для участников, изыскав средства юридических лиц (включая средства спонсоров) для расчетов с ЦТР “ГТ”.


3.2.3. Устанавливать собственный размер оплаты за предоставление услуг по тестированию и консультированию клиентов Регионального Представительства.

3.2.4. Выпускать дополнительные рекламные материалы, оформленные по собственному усмотрению, указывая информацию, согласованную с ЦТР “ГТ”.

3.2.5. Вводить льготы, включая бесплатное тестирование, для детей-сирот и детей инвалидов I и II группы, а также для детей из малообеспеченных семей, при общем условии, что общее количество льготных протоколов не превышает 10% от общего числа протоколов в месяц. В этом случае Региональное Представительство присылает в ЦТР “ГТ” по электронной и/или обычной почте список всех детей, получивших льготы, со ссылкой на соответствующие документы.

3.2.6. Формулировать собственные пожелания по модификации списка рекомендуемых профессий в профориентационных комплексах  (с учетом местной конъюнктуры специальностей).
3.2.7. Заказать ЦТР «ГТ» проведение статистического анализа данных результатов тестирования на дополнительных условиях. 

3.2.8. Расторгнуть данный Договор, письменно уведомив об этом ЦТР “ГТ”, не позднее двух недель (14 календарных дней) до предполагаемого срока расторжения, своевременно оплатив все ранее проведенные сеансы дистанционного тестирования в соответствии с п.5.1. настоящего Договора. 

4. СРОКИ ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТ

4.1. Настоящий договор действует с момента заключения по 31 декабря 2012 года (включительно).

5. ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ

5.1. Региональное Представительство выплачивает ЦТР «ГТ» сумму, исходя из выбранного перечня комплексов тестирования/базы данных, указанного в п. 1.3. настоящего Договора в соответствии с тарифным планом, указанным в Приложении №1 к настоящему Договору, независимо от уставленной Региональным Представительством платы за тестирование и консультирование. Платежи, перечисляемые в ЦТР «ГТ» не облагаются НДС в связи с получением ЦТР «ГТ» уведомления Министерства РФ по налогам и сборам от 03 ноября 2003 года №297/1 о возможности применения с 01 января 2004 года упрощенной системы налогообложения доходов.
5.2. За месяц, в который заключается договор, ежемесячная лимитированная оплата по тарифу, указанному в Приложении №1 к настоящему Договору не взимается, т.е. оплата проводится по факту обработанных протоколов по комплексам тестирования в случае, если Региональное Представительство не сотрудничало ранее по проведению тестирования, т.е. не имело подписанного договора на проведение дистанционного тестирования.

5.3. Региональное Представительство оплачивает ЦТР “ГТ” произведенные работы ежемесячно на основании счетов,  выставленных по фактически выполненным работам в соответствии со сроками, указанными в п.5.4.

5.4. Электронные версии счетов предоставляются не позднее 5 числа следующего месяца. Денежные средства перечисляются на расчетный счет ЦТР “ГТ” не позднее  двух недель после получения счета (и, в случае возможности оплаты - получения электронной версии счета).

5.5. За просрочку в перечислении денежных средств на Региональное Представительство начисляется штраф (пени) в размере – 0,1 процента от перечисляемой суммы за каждый день просрочки.

5.6. За просрочку в обработке результатов со стороны ЦТР  “ГТ” уменьшается сумма долга Регионального Представительства  - на 0.1 процента за каждый день просрочки.

5.7. Стороны предусматривают возможность взаимозачета долгов по данному Договору.

6.  ОБСТОЯТЕЛЬСТВА НЕПРЕОДОЛИМОЙ СИЛЫ
6.1. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по Договору, если это неисполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы.

6.2. Под обстоятельствами непреодолимой силы понимаются обстоятельства, которые возникли после заключения Договора в результате непредвиденных и неотвратимых стороной событий чрезвычайного характера, таких как: землетрясения, наводнения, пожары, ураганы, ливневые дожди, резкие температурные колебания, военные действия, эпидемии, общенациональные и отраслевые забастовки, запретительные или ограничительные акты, принятые государственными органами или органами местного самоуправления, а также срывы на линиях телекоммуникационной связи, не зависящие от состояния техники, находящейся в распоряжении договаривающихся сторон.
7.  ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

7.1. Споры, возникающие из Договора или в связи с ним, будут по возможности регулироваться путем переговоров. В случае невозможности урегулирования спора путем переговоров он подлежит разрешению в Арбитражном суде г. Москвы.

7.2. Договор подписан в г. Москве, Российской Федерации  “_____”____________2012 г. в двух экземплярах на русском языке, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон и содержит всего 4 (четыре) листа и 2 (два) Приложения к настоящему Договору.

8. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА СТОРОН.

(ЦТР “ГТ”): ЗАО “Центр тестирования и развития “Гуманитарные технологии”

Юр.адрес: 121170 Москва, Кутузовский пр-т, д.36, стр.3

Тел/факс. (495) 504-34-79

ИНН/КПП: 7730535918/773001001

Р/сч: 40702810738170108457

Банк: Московский банк Сбербанка России г. Москва
К/сч: 30101810400000000225

БИК: 044525225

ОГРН      1067746241705    ОКПО     93319645,  ОКВЭД    73.20, 72.2,72.30,72.40,74.13,74.50,74.84,92.72

ОКАТО   45268554000,     ОКОГУ   49013,    ОКТМО  45318000,   ОКФС      16,  ОКОПФ   67 

Почтовый адрес: 121170, Москва, Кутузовский пр-т, д.36, стр.3, подъезд 3, ком. 305 

e-mail: doc@teletesting.ru
Региональное Представительство:

Юр.адрес: (индекс:                       )

тел:(код города               ) 

ИНН/КПП:

Р/сч: 




Банк:

К/сч:



 
БИК

Код ОКОНХ



Код ОКПО

Почтовый адрес: (индекс 
)

e-mail:

Договор подписали:

ЦТР “ГТ”:






Региональное Представительство:


Генеральный директор







_______________________________



_________________________

                                      Кононова В.Н.




  
          (ФИО)

Приложение №1 к Договору № _________________ от ________________ 2012  г.

Определение тарифа, по которому будет производиться оплата Региональным Представительством ЦТР “ГТ” услуг по настоящему Договору.

	
	Цена в руб. (НДС не облагается)

	Стоимость 1 протокола тестирования по комплексам тестирования:

	Профнавигатор
	60

	Профмастер
	60

	Профориентатор
	90

	Профкарьера
	120

	Профконсультант
	90

	К-ЕГЭ:Подготовка (без экспертизы части «С»)

К-ЕГЭ:Подготовка (включая экспертизу части «С»)
	50

100

	Ежемесячная лимитированная оплата зависит от количества комплексов тестирования, по которым проводится обработка протоколов

	1 комплекс тестирования 
	1 000 

	2 комплекса тестирования
	1 500 

	3 комплекса тестирования
	1 800

	4 комплекса тестирования
	2 000

	5 комплексов тестирования
	2 100

	6 комплексов тестирования
	2 150

	
	

	
	

	Стоимость доступа к Программе для управления интерактивной базой данных «Профбаза»

	1 месяц 
	2 000

	
	

	Предусмотрены накопительные скидки:

	Количество обработанных протоколов (с момента заключения настоящего Договора) 
	Размер скидки на последующие обработки протоколов

	301-500 (включительно) 
	5%

	501-1000 (включительно)
	7%

	Более 1001
	10%


1) В том случае, если за месяц обработано протоколов менее, чем на сумму ежемесячной лимитированной оплаты, Региональное Представительство обязуется оплатить ЦТР “ГТ” сумму, соответствующую величине ежемесячной лимитированной платы. Если в течение месяца обработано протоколов более, чем на сумму ежемесячной лимитированной оплаты, то сумма платежа исчисляется из расчета количества и стоимости обработанных протоколов. При этом, указанная лимитированная оплата входит в сумму платежа. 

2) Ежемесячная лимитированная оплата взимается за каждый месяц 2012 года за исключением июля и августа, когда ежемесячная лимитированная оплата составляет 0 (ноль) руб. 00 коп. (т.е. не фиксируется и оплата производится по факту проведенных обработок). 

3) Количество обработанных протоколов тестирования подсчитывается в течение срока действия настоящего Договора по любым комплексам тестирования суммарно. Скидки распространяются на все последующие обработки протоколов тестирования.

4) Региональное Представительство имеет возможность изменять список используемых комплексов тестирования/получения доступа к базе данных в течение срока действия настоящего Договора. Изменение производится ЦТР «ГТ» с 1 числа последующего за получением письменного уведомления месяца.

ЦТР “ГТ”:







Региональное Представительство:


Генеральный директор







______________________________





_________________________

                                      Кононова В.Н.





  
          (ФИО)
Приложение №2 к Договору № _________________ от  ________________________  2012  г.

Анкета Регионального Представительтсва

Заполненную анкету необходимо обязательно направить в ЦТР «ГТ» 
по электронной почте doc@teletesting.ru или факсу (495) 504-34-79

	1
	Полное название Вашей организации

(заполните правую колонку таблицы)
	

	2
	Код Вашего центра (если знаете)
	r

	3
	Почтовый адрес 

(заполните правую колонку таблицы)
	Индекс
	

	
	
	Город
	

	
	
	Область
	

	
	
	Улица
	

	
	
	Дом/корпус/подъезд
	

	
	
	Комната
	

	4
	Контактная информация 

(заполните правую колонку таблицы)
	e-mail для связи
	

	
	
	e-mail для получения результатов тестирования
	

	
	
	Контактный телефон
	код
	
	номер
	

	
	
	Телефон организации
	код
	
	номер
	

	
	
	Факс
	код
	
	номер
	

	5
	Юридический адрес
	Индекс
	

	
	(заполните правую колонку таблицы)
	Город
	

	
	
	Область
	

	
	
	Улица
	

	
	
	Дом/корпус/подъезд
	

	
	
	Комната
	

	6
	Реквизиты

(заполните правую колонку таблицы)
	ИНН
	

	
	
	КПП
	

	
	
	БИК
	

	
	
	Р/с
	

	
	
	Банк
	

	
	
	К/с
	

	
	
	ОКОНХ
	

	
	
	ОКПО
	

	7
	Численность Вашего города
	

	8
	IP-адреса (или диапазон адресов) компьютеров, с которых осуществляется выход в Интернет (если знаете)
	

	9
	ФИО ответственного организатора:

(заполните правую колонку таблицы)
	Фамилия
	

	
	
	Имя
	

	
	
	Отчество
	

	
	
	Дата рождения
	

	10
	ФИО и должность руководителя организации: (заполните правую колонку таблицы)
	Фамилия
	

	
	
	Имя
	

	
	
	Отчество
	

	
	
	Должность 
	

	11
	Комплексы тестирования/база данных, по которым будет проводиться обработка протоколов тестирования (указанные в договоре в п.1.3.)

(выделите подходящий ответ)
	«Профнавигатор»
	( да           ( нет

	
	
	«Профмастер»
	( да           ( нет

	
	
	«Профориентатор»
	( да           ( нет

	
	
	«Профкарьера»
	( да           ( нет

	
	
	«Профконсультант»
	( да           ( нет

	
	
	«К-ЕГЭ:Подготовка»
	( да           ( нет

	
	
	База данных «Профбаза»
	( да     с «____» _________2012 г.      
(укажите дату подключения к базе данных)

( нет  




6

